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１【提出理由】

当社は、2021年６月24日の定時株主総会において、決議事項が決議されましたので、金融商品取引法第24条の５第

４項及び企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の２の規定に基づき、本報告書を提出するものであ

ります。

 

２【報告内容】

(1) 株主総会が開催された年月日

2021年６月24日

　

(2) 決議事項の内容

議案　取締役12名選任の件

取締役として小林喜光、ジョンマーク・ギルソン、伊達英文、藤原　謙、グレン・フレデリクソン、小林　

茂、片山博史、橋本孝之、程　近智、菊池きよみ、山田辰己及び政井貴子の12名を選任する。

なお、社外取締役である政井貴子氏の選任が承認された場合、就任時期は2021年７月１日となる。

　

(3) 決議事項に対する賛成、反対及び棄権の意思の表示に係る議決権の数、当該決議事項が可決されるための要件並

びに当該決議の結果

　

決議事項 賛成数(個数) 反対数(個数) 棄権数(個数) 賛成率(％) 決議結果

議案
（候補者）

     

小林　喜光 10,609,488 310,328 4,390 97.12 可決

ジョンマーク・ギルソン 10,763,740 156,079 4,390 98.53 可決

伊達　英文 10,568,000 351,817 4,390 96.74 可決

藤原　 謙 10,576,033 343,784 4,390 96.81 可決

グレン・フレデリクソン 10,840,549 79,273 4,390 99.23 可決

小林　　茂 10,358,133 561,682 4,390 94.82 可決

片山　博史 10,574,341 345,476 4,390 96.80 可決

橋本　孝之 10,835,246 84,577 4,390 99.19 可決

程　　近智 10,852,624 67,199 4,390 99.34 可決

菊池　きよみ 10,855,035 64,788 4,390 99.37 可決

山田　辰己 10,898,829 20,994 4,390 99.77 可決

政井　貴子 10,898,297 21,526 4,390 99.76 可決
 

(注) １　議案の可決要件は、議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を有する株主の出席及び出

席した当該株主の議決権の過半数の賛成です。

２　出席した株主の議決権の総数（議決権行使書及びインターネットによる事前行使分（以下「事前行使分」と

いいます。）を含みます。）は、10,934,011個です。

３　賛成、反対及び棄権の意思表示に係る議決権の数は、事前行使分に当日出席の一部の株主から議案の賛否に

関して確認できたものを加えております。

　

(4) 株主総会に出席した株主の議決権の数の一部を加算しなかった理由

事前行使分及び当日出席の株主のうち、議案の賛否について確認できた株主の議決権の数を集計したことによ

り、議案が可決されるための要件を満たし、会社法に則って決議が成立したため、当日出席の株主のうち、議案の

賛否について確認できていない株主の議決権の数は、賛成、反対及び棄権の意思表示に係る議決権の数としては集

計しておりません。
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