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１【提出理由】

　2021年6月29日開催の当社第76回定時株主総会において決議事項が決議されましたので、金融商品取引法第24条の５

第４項および企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の２の規定に基づき提出するものであります。

 

２【報告内容】

(1）当該株主総会が開催された年月日

2021年6月29日
 
(2）当該決議事項の内容

第１号議案　剰余金の処分の件

期末配当金は当社普通株式１株につき金５円　総額は37,650,510円

効力発生日　2021年６月30日
 

第２号議案　取締役２名選任の件

取締役として、若尾富士男および萩原義久の両氏を選任する。
 

第３号議案　監査役２名選任の件

監査役として、大柴公基および門田隆太郎の両氏を選任する。
 

第４号議案　取締役の報酬額改定の件

１．取締役の固定報酬額

年額200百万円以内とする。

２．取締役（社外取締役を除く）の業績連動型報酬

①年額32百万円以内とする。

②役位別標準額に対し、当該事業年度の連結営業利益達成率に応じて30～170％の範囲内で業績連

動型報酬を支給する。
 

第５号議案　退任監査役に対し退職慰労金贈呈ならびに社外取締役および監査役の役員退職慰労金制度廃止に伴う

打ち切り支給の件

退任監査役古屋延行および越智大藏の両氏に対し、その在任中の労に報いるため、当社の定める一定

の基準に従い、相当額の範囲内において退職慰労金を贈呈することとし、その具体的な金額、贈呈時

期、方法等は、監査役の協議に一任する。

また、社外取締役および監査役の役員退職慰労金制度の廃止に伴い、取締役武井義孝および監査役野

村裕の両氏に対し、それぞれの就任時から本総会終結の時までの在任中の労に報いるため、当社の定

める一定の基準に従い、相当額の範囲内において退職慰労金を打ち切り支給することとし、支給時期

は取締役および監査役の退任時とし、具体的な金額および方法等は、取締役については取締役会に、

監査役については監査役の協議に一任する。
 
(3）当該決議事項に対する賛成、反対及び棄権の意思の表示に係る議決権の数、当該決議事項が可決されるための要件

並びに当該決議の結果
 

決議事項 賛成（個） 反対（個） 棄権（個） 可決要件
決議の結果

（賛成の割合）

第１号議案 41,698 318 84 （注）１ 可決（99.03％）

第２号議案    （注）２  

若尾富士男 40,378 1,639 84  可決（95.89％）

萩原義久 41,762 255 84  可決（99.18％）

第３号議案    （注）２  

大柴公基 41,756 260 84  可決（99.17％）

門田隆太郎 41,782 234 84  可決（99.23％）

第４号議案 41,492 525 84 （注）１ 可決（98.54％）

第５号議案 40,270 1,747 84 （注）１ 可決（95.64％）

 
（注）　１．出席した議決権を行使することができる株主の議決権の過半数の賛成であります。
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２．議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を有する株主の出席及び出席した当該株主の議

決権の過半数の賛成であります。
 
(4）株主総会に出席した株主の議決権の数の一部を加算しなかった理由

　該当事項はありません。

 

以　上
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