
【表紙】  

【提出書類】 臨時報告書

【提出先】 関東財務局長

【提出日】 2025年７月８日

【会社名】 株式会社エージーピー

【英訳名】 AGP CORPORATION

【代表者の役職氏名】 代表取締役社長執行役員　　山　﨑　有　浩

【本店の所在の場所】 東京都大田区羽田空港一丁目７番１号

【電話番号】 03-3747-1631

【事務連絡者氏名】 執行役員　　速　水　孝　治

【最寄りの連絡場所】 東京都大田区羽田空港一丁目７番１号

【電話番号】 03-3747-1631

【事務連絡者氏名】 執行役員　　速　水　孝　治

【縦覧に供する場所】 株式会社東京証券取引所

　(所在地)東京都中央区日本橋兜町２番１号
 

EDINET提出書類

株式会社　エージーピー(E04366)

臨時報告書

1/7



１【提出理由】

①　当社は、2025年６月26日の定時株主総会において、決議事項が決議されましたので、金融商品取引法第24条

の５第４項及び企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の２の規定に基づき、本臨時報告書を

提出するものであります。

②　また、同定時株主総会において、2025年６月25日提出の第60期(自2024年４月１日　至2025年３月31日)有価

証券報告書に記載した決議事項の一部が否決されましたので、金融商品取引法第24条の５第４項及び企業内容

等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の３の規定に基づき、本臨時報告書を提出するものであります。

③　さらに、当社の代表取締役であった杉田武久氏が同定時株主総会終結の時をもって、任期満了により取締役

を退任しましたので、代表取締役の異動について、金融商品取引法第24条の５第４項及び企業内容等の開示に

関する内閣府令第19条第２項第９号の規定に基づき、本臨時報告書を提出するものであります。

 

２【報告内容】

①　株主総会における決議事項の決議(企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の２)

(1) 当該株主総会が開催された年月日

2025年６月26日

 

(2) 決議事項の内容

〈会社提案（第１号議案から第８号議案まで）〉

第１号議案　剰余金処分の件

イ　株主に対する剰余金の配当に関する事項及びその総額

１株につき金40円　　総額556,314,600円

ロ　効力発生日

　2025年６月27日

 

第２号議案　取締役10名選任の件

取締役として、杉田武久氏、佐々木かをり氏、阿南剛氏、阿南優樹氏、山﨑有浩氏、平岡正明氏、

竹山哲也氏、辻佳子氏、三又裕生氏及び細見和弘氏の10名を選任するものであります。

 
第３号議案　補欠監査役２名選任の件

監査役が法令に定める員数を欠くことになる場合に備え、あらかじめ補欠監査役として、安河内浩

之氏、松尾慎祐氏の２名を選任するものであります。

 
第４号議案　取締役の報酬額改定の件

取締役の報酬額について、基本報酬を年額２億円以内から、年額３億円以内（うち、社外取締役に

つき年額60百万円以内）に改定するものであります。

 
第５号議案　取締役（社外取締役及び当社の株主企業等からの出向取締役を除く。）に対する業績連動金銭報酬

　　　　　　　　 制度導入に伴う報酬額設定の件

社外取締役及び当社の株主企業等からの出向取締役を除く取締役に対し、事業年度ごとの業績目標

の達成度合いに基づき、年次にて支給される業績連動型の年次金銭報酬制度を導入するものであり

ます。

 
第６号議案　取締役（社外取締役及び当社の株主企業等からの出向取締役を除く。）に対する事後交付型リスト

　　　　　　リクテッド・ストック付与のための報酬額決定の件

当社が2022年５月26日に策定・公表した「AGPグループ中期経営計画（2022-2025年度）」の目標達

成及び当社グループの中長期的な価値創造に向けたインセンティブ報酬として、社外取締役及び当

社の株主企業等からの出向取締役を除く取締役に対して株式報酬を付与するもので、事後交付型リ

ストリクテッド・ストックを付与する制度を導入するものであります。

 
第７号議案　株主提案に係る株式併合及び定款の一部変更の不実施に関する件

日本航空株式会社により提案された第９号議案「株式併合の件」による株式併合をしてはならない
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こと及び第10号議案「定款の一部変更の件」による定款変更をしてはならないことを、日本航空株

式会社、日本空港ビルデング株式会社及びANAホールディングス株式会社を除く当社の株主の皆様

にお諮りするものであります。

 
第８号議案　第11号議案に係る取締役候補者３名の就任の効力を生じさせないための措置に関する件

日本航空株式会社により提案された第11号議案「取締役３名選任の件」に関し、当該候補者らに対

して就任承諾の撤回を求めるその他の当該候補者の当社取締役への就任の効力を生じさせない旨の

措置を講じることを、当社大株主を除く当社の株主の皆様にお諮りするものであります。

 
〈株主提案（第９号議案から第11号議案まで）〉

第９号議案　株式併合の件

当社の株主を、日本航空株式会社、日本空港ビルデング株式会社及びANAホールディングス株式会

社のみとし、当社株式を非公開化するための手続として、2025年10月１日を効力発生日とし、当社

株式123万5700株を１株に併合する株式併合（以下「本株式併合」といいます。）を実施するもの

であります。
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第10号議案　定款の一部変更の件

本株式併合の効力が発生することを条件に、以下のとおり定款の一部を変更するものであります。

（下線部は変更箇所を示しております。）

現行定款 変更案

（発行可能株式総数）
第５条 本会社の発行可能株式総数は5,200万株とする。
（自己株式の取得）
第６条　本会社は、取締役会の決議によって市場取引等
により自己株式を取得することができる。
（単元株式数）
第７条　本会社の単元株式数は100株とする。
（単元未満株主の権利）
第８条 本会社の株主は、その有する単元未満株式につい
て、以下に掲げる権利以外の権利を行使することができ
ない。
（１）会社法第189 条第２項各号に掲げる権利
（２）取得請求権付株式の取得を請求する権利
（３）募集株式または募集新株予約権の割当てを受ける
権利
第９条　（条文省略）
（株式取扱規則）
第10条　株主名簿および新株予約権原簿への記載または
記録、単元未満株式の買取り、その他株式または新株予
約権に関する取り扱いおよび手数料、株主の権利行使に
際しての手続等については、法令または本定款に定める
もののほか、取締役会で定める株式取扱規則による。
（基準日）
第11条 本会社は、毎年３月31 日の最終の株主名簿に記
載または記録された議決権を有する株主をもって、その
事業年度の定時株主総会において株主の権利を行使する
ことができる株主とする。
②前項にかかわらず、必要があるときは、取締役会の決
議によって、あらかじめ公告して、一定の日の最終の株
主名簿に記載または記録された株主または登録株式質権
者をもって、その権利を行使することができる株主また
は登録株式質権者とする。
第12条～第14条（条文省略）
（電子提供措置）
第15条　本会社は、株主総会の招集に際し、株主総会参
考書類等の内容である情報について、電子提供措置をと
るものとする。
②本会社は、電子提供措置をとる事項のうち法務省令で
定めるものの全部または一部について、議決権の基準日
までに書面交付請求した株主に対して交付する書面に記
載しないことができる。
（附 則）
（電子提供措置等に関する経過措置）
第１条 現行定款第15条（株主総会参考書類等のインター
ネット開示とみなし提供） の削除および変更案第15条
（電子提供措置等） の新設は、会社法の一部を改正する
法律（令和元年法律第70号）附則第１条ただし書きに規
定する改正規定の施行の日（以下、「施行日」とい
う。）から効力を生ずるものとする。
②前項の規定にかかわらず、2023年２月末日までの日を
株主総会の日とする株主総会について は、現行定款第15
条（株主総会参考書類等のインターネット開示とみなし
提供） はなお効力を有する。
③本条は、2023年３月１日または前項の株主総会の日か
ら３ヵ月を経過した日のいずれか遅い日後にこれを削除
する。
第16条～第46条（条文省略）

（発行可能株式総数）
第５条 本会社の発行可能株式総数は40株とする。
（削除）
 
 
（削除）
 
（削除）
 
 
 
 
 
 
 
第６条（現行どおり）
（株式取扱規則）
第７条 株主名簿および新株予約権原簿への記載または記
録、その他株式または新株予約権に関する取り扱いおよ
び手数料、株主の権利行使に際しての手続等について
は、法令または本定款に定めるもののほか、取締役会で
定める株式取扱規則による。
（削除）
 
 
 
 
 
 
 
 
 
第８条～第10条（現行どおり）
（削除）
 
 
 
 
 
 
 
（削除）
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
第11条～第41条（現行どおり）

 

 
第11号議案　取締役３名選任の件

取締役として、原田昌平氏、荒金隆氏及び山上俊夫氏の３名を選任するものであります。
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(3) 決議事項に対する賛成、反対及び棄権の意思の表示に係る議決権の数、当該決議事項が可決されるための要件並

びに当該決議の結果

<会社提案>

決議事項
賛成数
(個)

反対数
(個)

棄権数
(個)

可決要件
決議の結果及び

賛成割合
(％)

第１号議案
剰余金処分の件

126,367 398 6 (注)１ 可決 99.68%

第２号議案
取締役10名選任の件

   
 
 

(注)２
(注)２
(注)２
(注)２
(注)２
(注)２
(注)２
(注)２
(注)２
(注)２

  

杉田武久
佐々木かをり
阿南剛
阿南優樹
山﨑有浩
平岡正明
竹山哲也
辻佳子
三又裕生
細見和弘

25,864
25,744
25,964
25,958
125,116
125,215
26,055
25,504
25,803
26,066

100,833
101,017
100,797
100,788
1,653
1,554

100,706
101,227
100,943
100,680

72
8
8
23
0
0
8
38
23
23

否決
否決
否決
否決
可決
可決
否決
否決
否決
否決

20.40%
20.30%
20.48%
20.47%
98.69%
98.77%
20.55%
20.11%
20.35%
20.56%

第３号議案
補欠監査役２名選任
の件

   
 
 
 

(注)２
(注)２

  

安河内浩之
松尾慎祐

125,911
125,912

854
853

6
6

可決
可決

99.32%
99.32%

第４号議案
取締役の報酬額改定
の件

25,323 101,441 6 (注)１ 否決 19.97%

第５号議案
取締役（社外取締役
及び当社の株主企業
等からの出向取締役
を除く。）に対する
業績連動金銭報酬制
度導入に伴う報酬額
改定の件

25,141 101,623 6 (注)１ 否決 19.83%

第６号議案
取締役（社外取締役
及び当社の株主企業
等からの出向取締役
を除く。）に対する
事後交付型リストリ
クテッド・ストック
付与のための報酬額
決定の件

25,155 101,609 6 (注)１ 否決 19.84%

第７号議案
株主提案に係る株式
併合及び定款の一部
変更の不実施に関す
る件

26,210 1,600 0 (注)３ 可決 94.24%

第８号議案
第11号議案に係る取
締役候補者３名の就
任の効力を生じさせ
ないための措置に関
する件

26,341 1,469 0 (注)３ 可決 94.71%

 

 
<株主提案>

決議事項
賛成数
(個)

反対数
(個)

棄権数
(個)

可決要件
決議の結果及び

賛成割合
(％)

第９号議案
株式併合の件

101,252 25,517 0 (注)４ 可決 79.87%

第10号議案
定款の一部変更の件

101,274 25,495 0 (注)４ 可決 79.88%

第11号議案
取締役３名選任の件
原田昌平
荒金隆
山上俊夫

 
 

101,280
101,280
101,283

 
 

25,458
25,458
25,455

 
 
32
32
32

 
 

(注)２
(注)２
(注)２

 
 

可決
可決
可決

 
 

79.89%
79.89%
79.89%
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(注) １．出席した議決権を行使することができる株主の議決権の過半数の賛成による。

２．議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を有する株主が出席し、その議決権の過半数の

賛成による。

３．日本航空株式会社（4,115,400株）、日本空港ビルデング株式会社（3,309,300株）及びANAホールディング

ス株式会社（2,471,400株）（以下、総称して「議決権除外者」といいます。）を除く、出席した株主の議

決権の過半数の賛成による。なお、議決権除外者には、本議案における議決権行使を認めておりません。

４．議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を有する株主が出席し、その議決権の３分の２

以上の賛成による。

 
②　定時株主総会における決議事項の否決(企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の３)

(1) 有価証券報告書の提出年月日

2025年６月25日

 
(2) 当該定時株主総会が開催された年月日

2025年６月26日

 
(3) 決議事項が否決された旨及びその内容

（会社提案）

第２号議案　取締役10名選任の件

取締役10名選任の件のうち、杉田武久氏、佐々木かをり氏、阿南剛氏、阿南優樹氏、竹山哲也氏、

辻佳子氏、三又裕生氏及び細見和弘氏の８名の選任は否決。

第４号議案　取締役の報酬額改定の件

取締役の報酬額改定の件は否決。

第５号議案　取締役（社外取締役及び当社の株主企業等からの出向取締役を除く。）に対する業績連動金銭報酬

制度導入に伴う報酬額設定の件

取締役（社外取締役及び当社の株主企業等からの出向取締役を除く。）に対する業績連動金銭報酬

制度導入に伴う報酬額設定の件は否決。

第６号議案　取締役（社外取締役及び当社の株主企業等からの出向取締役を除く。）に対する事後交付型リスト

リクテッド・ストック付与のための報酬額決定の件

取締役（社外取締役及び当社の株主企業等からの出向取締役を除く。）に対する事後交付型リスト

リクテッド・ストック付与のための報酬額決定の件は否決。

 

なお、上記株主総会における決議及び、その終結後に開催された取締役会により、取締役会の構成、指名・報

酬委員会の構成、役員の男女別人数及び女性の比率が、以下のとおり修正されております。

・取締役会

(修正前)　杉田武久、佐々木かをり、阿南剛、阿南優樹、山田康成、山﨑有浩、平岡正明、竹山哲也、辻佳

子、三又裕生、細見和弘

(修正後)　山﨑有浩、平岡正明、原田昌平、荒金隆、山上俊夫

 
・指名・報酬委員会

(修正前)　杉田武久、佐々木かをり、阿南剛

(修正後)　原田昌平、荒金隆、山上俊夫

 
・役員の男女別人数及び女性の比率

(修正前)　男性12名　女性２名　(役員のうち女性の比率14.3％)

(修正後)　男性９名　女性０名　(役員のうち女性の比率０％)

 
③　代表取締役の異動(企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号)

（1）異動に係る代表取締役の氏名、生年月日、新旧役職名、異動年月日及び所有株式数

1.　新たに代表取締役になる者

氏名
（生年月日）

新役職名 旧役職名 異動年月日 所有株式数
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山﨑　有浩
（1988年２月13日生）

代表取締役社長
執行役員

取締役執行役員 2025年６月26日 ―
 

 
2.　代表取締役でなくなる者

氏名
（生年月日）

新役職名 旧役職名 異動年月日 所有株式数

杉田　武久
（1963年４月５日生）

―
代表取締役社長

執行役員
2025年６月26日 8,000株

 

※所有株式数は当該異動の日におけるものであります。

 
（2）新たに代表取締役になる者についての主要略歴

氏名 略歴

山﨑　有浩

1992年４月　日本航空（株）入社
2007年12月　同社 整備企画室付(株)JAL航空機整備成田（出向）
2009年10月　同社 整備本部付(株)JALエンジニアリング（出向）
2014年６月　同社 欧州・中東地区支配人室総務部長
2018年４月　同社 秘書部長
2020年４月　当社 執行役員業務本部総務部長
2021年６月 当社 取締役環境事業推進 電力事業担当 総務副担当
2022年４月 当社 取締役常務執行役員環境事業総括 環境事業推進部 電力事業部担当
2024年４月　当社 取締役常務執行役員電力事業、環境管理・環境事業統括推進、

環境×電気×DX に関連した成長事業創出担当
2025年４月 当社 取締役執行役員　エネルギーGX戦略推進、環境・サステナビリティ推進
2025年６月　当社 代表取締役社長（現任）

 

 
以上
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